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ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ.

ЕОбщие положения.

1.1. Н астоящ ие П рави ла внутреннего расп орядка обучаю щ ихся (далее - 

П равила) разработаны  в соответствии с п.1 ч.З, ст.28, ч.2 ст.ЗО, ч.9 ст.55, ч.5 

СТ.55 Ф едеральны м  законом  №  273-Ф З «Об образовании  в Российской 

Ф едерации» в действую щ ей  редакции, У ставом  М униципального

бю дж етного образовательного  учреж дения Р ем онтненской  гим назии №1 

(далее -  Г им назия), П равилам и  внутреннего трудового  расп орядка Гим назии , 

П олож ением  об У правляю щ ем  С овете М униц ипального  бю дж етного 

образовательного учреж ден ия Рем онтненской  гим назии  № 1, П риказом  

М ини стерства образования и науки Росси йской  Ф едерации №  185 от 

15.03.2013 г. «О б утверж дении П орядка прим енения к обучаю щ им ся и 

снятия с обучаю щ ихся мер дисциплинарного  взы скания».

1.2 Н астоящ ие П рави ла определяю т основы  статуса обучаю щ ихся Гим назии, 

их права и обязанности  как участников образовательны х отнощ ений, 

устан авли ваю т учебн ы й распорядок и правила поведения обучаю щ ихся в 

Гимназии.

1.3 В ведение настоящ их П равил им еет целью  сп особствовать 

соверщ енствованию  качества, результативности  организации 

образовательной  деятельности  в Г им назии , обеспечению  безопасности  и 

охраны  здоровья обучаю щ ихся, поддерж анию  дисциплины  и порядка в

Г имназии и на его территории  для успещ ной реализации  целей и задач, 

определенны х его У ставом .

1.4. П равила призваны  сп особствовать ф орм ировани ю  у обучаю щ ихся 

таких ли чн остн ы х качеств, как организованность, ответственность, 

уваж ение к окруж аю щ им .

1.5. Н астоящ ие П равила разм ещ аю тся на и н ф орм ационны х стендах 

Гим назии. О бучаю щ иеся и их родители (законны е представители) долж ны  

бы ть ознаком лены  с настоящ им и П равилам и при поступлен ии  в Гим назию . 

О знаком ление с П равилам и  уж е зачисленны х в континген т обучаю щ ихся и 

их родителей  (законны х представителей), разъяснение содерж ания 

настоящ их П равил возлагается на педагогических работни ков (классны х 

руководителей) Гим назии .



1.6. Н астоящ ие П рави ла являю тся локальны м  норм ативны м  актом , 

реглам ен ти рую щ и м  деятельность  Гим назии . П рави ла разрабаты ваю тся и 

прини м аю тся  педагогическим  советом  Г им назии , согласовы ваю тся с 

У правляю щ им  С оветом , ученическим  советом  и утверж даю тся приказом  

ди ректора Г им назии .

1.7. И зм ен ен и я и дополнения к  П равилам  или  новая  редакц ия  П равил 

п риним аю тся в порядке, п редусм отренном  п. 1.6. н астоящ и х П равил. П осле 

принятия новой  редакц ии  П равил  преды дущ ая редакц ия утрачи вает  силу.

II. Права и обязанности обучающихся.

2.1. Обучающиеся имеют право:

•  н а  вы бор ф орм  п олучения образования в Г им назии  и ф орм ы  обучения 

после п олучения основного общ его образования или после 

дости ж ен ия восем надцати  лет;

•  на перевод  в другой  класс или другое образовательное учреж ден ие, 

реали зую щ ее образовательную  програм м у соответствую щ его 

уровня, в порядке, предусм отренном  ф едеральны м  органом  

исполн ительной  власти;

•  н а  ознаком лени е с настоящ им и П равилам и и другим и  локальны м и 

актам и, реглам ентирую щ и м и деятельность Г  им назии;

•  н а  обучен ие по и ндиви дуальном у учебн ом у плану, в том  числе 

ускорен н ое обучение, в п ределах  осваиваем ой  образовательной  

п рограм м ы  в порядке, устан овлен ном  локальны м и норм ативны м и 

актам и Г им назии ;

•  н а  предоставлен и е условий  для обучения с учетом  особенностей  

психоф изического  развития и состояния здоровья  учащ и хся, в том  

числе п олучение соц и альн о-педагогической  и психологической  

пом ощ и;

• на вы бор ф акультативны х (необязательн ы х для данного  уровня 

образования) и электи вн ы х (избираем ы х в обязательном  порядке) 

учебн ы х  предм етов, курсов, дисци п ли н (м одулей ) из перечня, 

предлагаем ого  Г им назии ,(после п олучения основного  общ его 

образования);

•  н а  уваж ен и е человеческого  достоин ства, защ и ту  от всех  форм  

ф изического  и психического  насилия, оскорбления личности , охрану 

ж изн и  и здоровья;

•  н а  свободу совести , инф орм ации, свободное вы раж ен ие собственны х 

взглядов и убеж дений;

• н а  каникулы  - п лановы е переры вы  для отды ха и и н ы х социальны х 

целей  в соответствии  с закон одательством  об образовании  и 

календарны м  учебн ы м  граф иком  Гим назии ;

•  н а  участи е в управлен ии  Г им назией , в порядке, устан овленном  

уставом ;

• н а  бесплатное пользовани е библи отечн о-инф орм ационны м и 

ресурсам и , учебн ой , п роизводственной  базой , лечебно-
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оздоровительной  инф раструктурой , объектам и культуры  и объектам и 

сп орта  Г  им назии;

н а  разви ти е своих творчески х  сп особностей  и интересов , вклю чая 

участие в конкурсах , олим пиадах, вы ставках , см отрах, 

ф и зкультурны х м ероприяти ях , сп орти вны х м ероприяти ях , в том  

числе в оф и ц и альн ы х сп ортивны х соревнованиях, и д руги х  м ассовы х 

м ероприятиях;

н а  опубликование своих раб от  в и зданиях Г им назии , в том  числе н а 

сайте Г  им назии , н а  бесплатной  основе;

н а поощ рение за  усп ехи  в учебн ой , ф и зкультурной , спортивной, 

общ ественной , научной , научно-технической , творческой , 

эксперим ентальн ой  и и н новационной  деятельности ; 

н а  совм ещ ение получен и я образования с работой  без ущ ерба для 

освоения образовательной  п рограм м ы , вы п олн ен и я индиви дуального  

учебн ого  плана;

н а  п осещ ение по своем у вы бору м ероприяти й , не предусм отренны х 

учебн ы м  планом  Гим назии , в порядке, устан овлен ном  локальны м и 

н орм ативны м и актами. П ривлечение обучаю щ ихся без и х  согласия и 

без согласия их  родителей  (законны х представителей) к  труду, не 

п редусм отрен н ом у образовательной  п рограм м ой , запрещ ается, 

н а  обеспечение питанием , в том  числе бесплатны м , в случаях  и в 

порядке, которы е устан овлен ы  ф едеральны м и закон ам и , законам и 

субъектов Росси йской  Ф едерации, органам и  м естного 

сам оуправления;

н а  транспортное обеспечение, т. е организацию  бесплатной  доставки  

учащ и хся  в Г им назии  и обратно;

н а  добровольн ое участие в общ ественны х объеди нениях, а такж е на 

создание общ ествен н ы х объеди нений  обучаю щ ихся в устан овлен ном  

ф едеральны м  закон ом  порядке. П ринуж ден ие обучаю щ ихся к 

вступлению  в общ ественны е объеди нения, в том  числе в 

п оли ти чески е партии , а  такж е прин уди тельн ое привлечение их  к 

деятельности  эти х  объеди нений  и участи ю  в агитацион ны х 

кам п ан и ях  и поли ти чески х  акциях не допускается, 

н а  м еры  социальной  поддерж ки , предусм отренны е н орм ативны м и 

правовы м и актам и Р осси йской  Ф едерации и норм ативны м и 

правовы м и актам и субъектов Р осси йской  Ф едерации, правовы м и 

актам и органов м естного  сам оуправления, локальны м и 

н орм ативны м и актами;

н а  объективную  оценку результатов  своей образовательной  

деятельности ;

н а  п олучение полной  и достоверн ой  инф орм ации  об оценке своих 

знани й , ум ений  и навы ков, а  такж е о критери ях  этой оценки; 

н а  обращ ени е в адм инистрацию  Г  им назии  с ж алобам и , заявлениям и  и 

п редлож ениям и  по вопросам , касаю щ им ся организац ии  обучен ия в 

Г  им назии , и лю бы м  другим  вопросам , затраги ваю щ и м  интересы  

учащ ихся.



2.2. Обучающиеся обязаны:

•  добросовестн о  осваивать образовательную  п рограм м у, вы п олнять 

индиви дуальны й учебн ы й план , в том  числе посещ ать 

предусм отрен н ы е учебн ы м  планом  или и ндиви дуальны м  учебны м  

планом  учебн ы е занятия, осущ ествлять сам остоятельную  подготовку  

к заняти ям , вы полнять задания, дан ны е педагогическим и  

работни кам и  в рам ках  образовательной  програм м ы ;

• вы полнять  требован и я устава  Г им назии , н астоящ и х П рави л  и ины х 

локальн ы х  норм ативны х актов по вопросам  организац ии  и 

осущ ествлен и я образовательной  деятельности ;

•  заботиться  о сохранении и укреплении  своего  здоровья , стрем иться 

к нравствен ном у, духовн ом у и ф и зическом у разви ти ю  и 

сам осоверщ енствованию ;

•  уваж ать честь  и достоин ство  други х  обучаю щ ихся и работни ков 

Г им назии , не создавать препятствий  для  получени я образования 

другим и  обучаю щ им ися;

• береж но относиться к  им ущ еству  Г  им назии , поддерж ивать  чи стоту  

и порядок в зданиях, п ом ещ ениях  и н а  территории  Гим назии , 

эконом но и эф ф ективно и спользовать м атериалы , ресурсы , 

оборудование Гим назии;

• своеврем енно , без опозданий приходить н а  занятия, извещ ать 

классного  руководи теля о п ричинах  отсутстви я н а  зан яти ях  по 

уваж и тельн ы м  причинам . П ричины  отсутствия п одтверж даю тся 

соответствую щ им и докум ентам и  (справка м едици нского  учреж ден ия, 

заявлен и е родителей  (законны х представителей) или 

объяснительная  зап и ска н а им я руководи теля Г  им назии);

•  им еть опрятны й внещ ний  вид, деловой  стиль в одеж де в 

соответствии  с локальны м  актом  Г им назии  «О  щ кольной  ф орм е и 

внещ нем  виде обучаю щ ихся» , см енную  обувь, ф орм у для  занятий 

ф и зической  культурой;

•  соблю дать  общ ие требован и я безоп асности , п равила пож арной  

безоп асности , сан и тарно-ги гиенические правила; в случае экстренной  

ситуации, связанной с обнаруж ением  лю бой опасности  для  ж изн и  и 

здоровья , н езам едлительно сообщ ать об этом  лю бом у сотрудни ку  

Г им назии ;

• И ны е обязанности  обучаю щ ихся, не предусм отрен н ы е п.2.2, 

н астоящ и х П равил , устан авли ваю тся Ф едеральны м  законом  №  273- 

Ф З « О б образовании в Р осси йской  Ф едерации», ины м и 

ф едеральны м и законам и , закон ам и  Р остовской  области , 

н орм ативны м и актам и органов м естного  сам оуправления, 

локальн ы м и  норм ативны м и актам и Г им назии .

I

2.3. Обучающимся запрещается:

•  п ропускать  обязательны е учебн ы е занятия, предусм отренны е учебн ы м  

планом  и образовательной  програм м ой  соответствую щ его уровня, без 

уваж и тельн ы х  причин;



приносить, передавать, и спользовать во врем я образовательной  

деятельн ости  (как на территории  Г им назии , так  и во врем я проведения 

занятий , м ероприяти й  вне его) оруж ие, колю щ ие и реж ущ и е предм еты , 

боеприпасы , взры вчаты е вещ ества, пиротехн и чески е игруш ки, а  такж е 

другие предм еты , подвергаю щ ие опасности  ж изн ь и здоровье други х  

лю дей;

приносить, п ередавать  и употреблять  спиртны е напитки , средства 

токсического  и наркоти ческого  действия, табачн ы е изделия, 

н аходиться  в п ом ещ ениях  Г им назии  в состоянии алкогольн ого  или 

н аркоти ческого  опьянения; 

к>рить в Г им н ази и  и н а  её территории;

использовать  н епристойны е вы раж ения, ж есты , сквернословить; 

прим енять ф изическую  силу для  вы ясн ения отнош ен ий , и спользовать 

заш т и в ан и е , вы м огательство , соверш ать лю бы е действия, влекущ ие за  

собой  опасны е п оследствия для окруж аю щ их, таки е как  толкание, 

улары  лю бы м и предм етам и , бросание чем -либо и т.д.; 

играть в азартны е игры  (наприм ер, карты  и т.п .); 

п ользоваться  во врем я занятий  средствам и м обильной  связи;

- во врем я уроков обучаю щ иеся м огут пользоваться  только  тем и 

техническим и  средствам и, которы е необходим ы  в образовательном  

процессе, или тем и, которы е разреш ил и спользовать учитель. 

О стальны е устройства, которы е у  учащ и хся есть при себе, нуж но 

отклю чить и убрать со стола;

- в гим назии  запрещ ено использовать средства скры той  аудио- и 

видеозаписи  без ведом а адм ини страции и родителей  )законны х 

представителей) обучаю щ ихся, п рава и закон ны е и нтересы  которы х 

м огут бы ть наруш ены  такой записью . Т ехни чески е средства скры той 

аудио- и видеозаписи  м огут бы ть и спользованы  только  в случаях, 

п рям о п р ед \х м о тр ен н ы х  законом .

уп отреблять  во врем я занятий  пищ у и напитки; 

п роизводить  лю бы е изм енени я в ап паратном  или п рограм м ном  

обеспечении ком пью теров.

III. Правила поведения в Гимназии.

У чащ и еся п ри ходят в Г им назию  не позднее, чем  за  15 м инут до 

н ачала занятий  (уроков).

У чащ и еся оказы ваю т уваж ен и е взрослы м , проявляю т вни м ан ие к 

окруж аю щ им , здороваю тся с работни кам и  и посети телям и  Гим назии . 

П еред  началом  уроков учащ и еся  долж ны  уточн ить  расп и сан и е уроков 

и прибы ть в учебн ы й каби н ет до звонка.

Н а зан яти ях  (уроках) учащ и еся обязаны  им еть при себе н еобходим ы е 

для участия в образовательной  деятельности  п ри надлеж ности  и 

литературу . У чащ и еся долж ны  им еть сп ортивную  ф орм у и обувь для 

уроков ф изической  культуры , а  такж е сп ециальную  одеж ду для уроков



технологии . П ри  отсутствии  такой  одеж ды  учащ и еся  остаю тся вм есте с 

классом , но к  заняти ям  не допускаю тся.

У чащ и еся встаю т в начале урока и при его заверщ ении , а такж е в 

случае вхо да в класс гостей  или п редставителя  адм инистрации 

Г им назии.

У чащ и йся по первом у требован ию  п едагога п редъявляет  ем у дневник.

В случае опоздания н а  урок  учащ и йся долж ен  п остучаться  в дверь 

кабинета, зайти , п оздороваться с учителем , и зви н и ться  за  опоздание и 

п опросить  разрещ ен и я  сесть на место.

Во врем я урока (учебного заняти я) учащ и м ся н ельзя щ ум еть, 

отвлекаться  сам им  и отвлекать одноклассников посторонним и 

разговорам и , играм и и другим и, не относящ им ися к  уроку  делам и . 

В рем я у рока  (учебного -занятия) долж но использоваться  учащ и м ися 

только  для  учебн ы х целей. Запрещ ается во врем я уроков пользоваться  

м обильны м и телеф онам и  и другим и техн и чес1ш м и  устройствам и , не 

относящ им ися к учебн ом у процессу.

К ом пью теры , технические средства обучения, лабораторн ы е приборы  

и учебн ы е пособия использую тся учащ и м ися строго по н азначению  и с 

разрещ ен и я  педагога, а  такж е с соблю дением  правил безоп асности  

при работе с техническим и  средствам и обучен ия и лабораторн ы м  

оборудованием .

Е сли во врем я заняти й  учащ ем уся необходим о вы йти  из класса, то он 

долж ен  подн ять руку  и п опросить  разрещ ен и я педагога.

Е сли учащ и йся хочет задать вопрос п едагогу  или ответить н а  вопрос, 

он п одн и м ает руку.

Звон ок  (сигнал) об окончании урока дается  для  педагога. Т олько  когда 

п едагог объявит об окончании занятий , учащ и йся вправе покинуть 

класс.

В случае отсутствия следую щ его урока, учащ и еся м огут находиться  в 

вестибю ле, библи отеке или други х  пом ещ ениях, не заняты х в }щебном 

процессе.

У чащ и еся  после окончания занятий вы ходят из учебн ого  пом ещ ения 

(класса) для отды ха. У чащ и м ся зап рещ ается  во врем я перем ены  

кричать, щ ум еть, бегать, играть в игры , которы е м огут привести  к 

травм ам  и порче им ущ ества. У чащ и еся долж н ы  бы ть вним ательны м и 

н а  лестниц ах. Зап рещ ается  бегать и устраи вать игры  н а  лестницах, 

перегибаться  через перила.

У чащ и йся н е долж ен  без разрещ ен ия п едагога поки дать Г им назии  во 

врем я п роведен и я учебн ы х занятий.

У чащ и еся соблю даю т п рави ла гиги ены  и п оведения в столовой: входят 

в п ом ещ ение столовой без верхней  одеж ды , тщ ательно м ою т руки 

п еред  едой.

У чащ и еся  вы п олн яю т требован ия работн и ков  столовой , соблю даю т 

порядок при получении пищ и. П роявляю т вни м ан и е и осторож ность 

при употреблении  горячих  и ж и дки х  блю д. У би раю т за  собой 

столовы е при надлеж ности  и посуду  после еды.



•  Д еж урны е по классу  учащ и еся обеспечи ваю т п орядок  в учебн ом  

пом ещ ении , прин и м аю т участие в его уборке по окончании учебн ы х 

занятий.

•  П еред  проведением  вн еурочны х м ероприяти й  учащ и еся проходят 

инструктаж  по техн ике безопасности . С трого вы п олн яю т все указания 

руководи теля при проведении  м ассовы х м ероприяти й , и збегаю т лю бы х 

действий , которы е м огут бы ть опасны  для собственной  ж изн и  и для 

ж изн и  окруж аю щ их.

• П ри п ользовани и  гардеробом  учащ и еся соблю даю т порядок, 

обеспечи ваю щ ий сохранность и х  одеж ды  и одеж ды  други х  учащ ихся.

ГУ. Поощрение обучающихся.

4.1. За вы сокие результаты  и достигнуты е успехи  в обучении, в творчестве, 

:порте. активную  соц иальн о-значим ую  деятельность, а такж е в целях  

мотивации обучаю щ ихся к  активной  ж изн енной  позиции в Г им назии  

прим еняется поощ рение обучаю щ ихся.

4 .2 .У чащ и еся гим назии  п оощ ряю тся за:

• отли чны е и хорош ие успехи  в учении;

• v'HacTHe и п обеды  в и нтеллектуальны х, творчески х  кон курсах  и

сп орти вн ы х

соревнованиях;

• обш ественно полезную  деятельность  и добровольны й труд по

благоустрой ству  территории  Г  им назии  и социум а, участие в волонтерском

движ ении;

• благородны е поступки.

4.3.В  Г и м назии  п рим еняю тся следую щ ие виды  поощ рений:

•  объявлени е благодарности;

•  награж ден и е Д иплом ом , П очетной  грам отой  или П охвальны м  листом ;

•  зан есен ие ф ам илии и ф отограф ии учащ егося  н а  стенд «Д оска почета»;

• вручен и е ценного  подарка.

4.4. П оощ рен и я вы н осятся  директором  Г им назии  по представлению  

педагоги ческого  совета, учен и ческого  совета, классного  руководи теля  и 

оф орм ляю тся п риказом  директора. П оощ рен ия п ри м ен яю тся  в обстановке 

ш ирокой  гласности , доводятся  до сведения учащ и хся, родителей  (законны х 

представи телей ) и работни ков гимназии.

V. Ответственность обучающихся.

5.1 .За неисполн ен и е или н аруш ение устава Г  им назии , н астоящ и х П равил и 

и н ы х локальн ы х норм ати вн ы х актов по вопросам  организации  и 

осущ ествления образовательной  деятельности  к  учащ и м ся м огут бы ть 

при м ен ен ы  м еры  дисциплинарного  взы скания: зам ечание, вы говор, 

отчи сление из Г  им назии  (П олож ение о п орядке учета  м нения советов 

обучаю щ ихся, советов родителей  (законны х п редставителей) 

несоверш ен н олетн и х  обучаю ш ихся при принятии  локальн ы х



норм ати вн ы х актов и вы боре м еры  дисци п ли н арн ого  взы скани я в 

отнош ении обучаю щ его).

5.2. М еры  дисци п ли н арн ого  взы скания не прим ен яю тся к обучаю щ им ся по 

образовательны м  п рограм м ам  начального  общ его образования, а такж е к 

обучаю щ им ся с ограниченны м и возм ож ностям и  здоровья  (с задерж кой 

пси хического  разви ти я  и различны м и ф орм ам и ум ственной  отсталости).

5.3. Н е допускается  прим енение м ер дисци п ли н арн ого  взы скани я к 

об \'чаю щ и м ся во врем я их  болезни , каникул.

5.4. За каж ды й дисциплинарны й проступок м ож ет бы ть п ри м енен а одн а м ера 

дисциплинарного  взы скания. П ри  вы боре м еры  ди сц и п лин арн ого  взы скания 

Г им назия учи ты вает тяж есть  дисци п ли н арн ого  проступка, причины  и 

обстоятельства, при которы х он соверш ен, п реды дущ ее поведение 

об>-чающ егося, его психоф изическое и эм оцион альное состояние, а  такж е 

м нение учен и ческого  совета и совета родителей .

5.5. П о реш ению  У чреж дения за  неоднократное соверш ение ди сц и пли н арн ы х 

простлш ков, п редусм отрен н ы х п .5.1 .настоящ и х П равил, допускается  

прим енение отчисления н есоверш еннолетнего  обучаю щ егося, достигш его 

возраста пятнадцати  лет, из Г им назии  как м еры  дисциплинарного  

взы скания. О тчисление н есоверш еннолетнего  обучаю щ егося  прим еняется, 

если ины е м еры  дисци п ли н арного  взы скани я и м еры  педагогического  

воздействия не дали  результата и дальн ей ш ее его пребы вание в Г им назии  

оказы вает отри цательное влияние н а д руги х  обучаю щ ихся, н аруш ает их 

п рава и п рава работни ков, а  такж е норм альн ое ф ун кционирование Г им назии .

5.6. Р еш ение об отчислении несоверш еннолетнего  обучаю щ егося, 

дости гш его  возраста пятнадцати  лет  и не п олучивш его  основного  общ его 

образования, как  м ера дисциплинарного  взы скани я при н и м ается  с учетом  

м нения его родителей  (законны х п редставителей) и с согласия ком иссии  по 

делам  н есоверш ен н олетни х  и защ ите их прав. Р еш ение об отчи слении  детей- 

си рот и детей , оставш и хся без попечения родителей , при н и м ается  с согласия 

ком иссии  по делам  несоверш ен н олетн и х  и защ ите и х  прав и орган а опеки и 

попечительства.

5 .7 .У чреж дение обязано  н езам едлительно проинф орм и ровать  об отчислении 

несоверш еннолетнего  обучаю щ егося  в качестве м еры  дисциплинарного  

взы скани я в отдел образования, которы й вм есте с роди телям и  (законны м и 

представителям и) несоверш еннолетнего  обучаю щ егося , отчи сленного  из 

Г им назии , не поздн ее чем  в м есячны й срок п ри н и м ает м еры , 

обеспечи ваю щ ие п олучение несоверш еннолетним  обучаю щ им ся общ его 

образования.

5.8. П орядок п рим енения к  обучаю щ им ся и снятия с обучаю щ ихся мер 

дисциплинарного  взы скания устан авли вается  ф едеральны м  органом  

исп олн ительной  власти  (соответствую щ им  п риказом  М и н и стерства 

образования и науки  Р осси йской  Ф едерации).

5 .9 .Н аруш ениям и , влекущ и м и за  собой н алож ени е дисци п ли н арн ого  

взы скания, являю тся:

- м ногократн ы е пропуски  занятий  без уваж ительной  причины ;

- нам ерен н ая п орча им ущ ества других  учащ и хся или Г  им назии;



- т е ге т а ч а  или использование ор>:жия. сп иртны х напитков, таоачны х

токсически х  и наркоти чески х  вещ еств;

- т г? ч н н е н и е  >тдерба ж изни  и здоровью  обуиаю щ ихся, сотрудников, 
г»:л5~елей i закон ны х представителей);

- г> колги кладство : н анесение побоев, избиение;

- >-T03bi. заш л и в ан и е , ш антаж , вы м огательство;

- ?тр«блгние оскорби тельн ы х кличек;

- Д 5 :кт2 м н н ап и я  по национальны м  и социальны м  признакам ;

- т ггч ёг 'к и зан и е  ф и зических недостатков;

- четен  г-7 ная брань;

- jvam r.eH H oe доведение другого ч еловека до стресса, срыва.

- Т71-~':е способы  ф изического и психического  насилия над личностью .

5 ; ! Г Ь ^ и л а  н атож ен и я  взы скания.

5 ■ ! ■ К ответственности  привлекается только  виновны й ученик.

5 1; 2 2л-:сл;1плннапрная ответственность н оси т  личны й характер  

гслтек— 'гн а я  ответственность класса, группы  учащ и хся за  дей стви я член а 

>че:-;ннес?:ого кохтекти ва не допускается).

5 - ;  -3. До прим енения м еры  дисциплинарного  взы скани я Г  им назии  долж но 

затребовать от об \м аю щ егося  письм енное объяснение. Е сли по истечении 

трех >-чебных дней  указан н ое объяснение обучаю щ им ся не п редставлено, то 

составляется

соот5гтсть>топш й акт. О тказ или уклонение обучаю щ егося  от 

предоставления им  письм енного  объяснени я не является  осн ованием  для 

освобож дения его от дисциплинарного  взы скания.

5.10.4 . М ера дисциплинарного  взы скани я прим еняется  не п озднее одного 

м есяца со

дня обнаруж ения проступка, не считая врем ени  отсутстви я обучаю щ егося  в 

Ги%шазии.

\тсазанного в плшкте 5 .3 .настоящ и х П равил, а такж е врем ени, необходим ого  

на учет

м нения \-ченического совета, совета родителей  (законны х представителей) 

обл-мающихся.

5 .10 .5 .Ф акты  н аруш ения учебн ой  дисц и п ли н ы  и п рави л  поведения м огут 

бы ть рассм отрен ы  на собрании классного  коллектива, н а  С овете по 

п роф илактике безн адзорности  и п равонаруш ен ий  среди обучаю щ ихся 

Гихш азии, на п едагогическом  совете Гим назии .

5.10.6. П рим енен ие к  обучаю щ ем уся м еры  дисци п ли н арн ого  взы скани я 

oфop^Lтяeтcя в виде п ри каза  руководителя Г  им назии  и доводи тся  до 

об\-чаю щ егося, родителей

(закон ны х п редставителей) обучаю щ егося под  росп ись в течени е трех  

^дебн ы х  дней со дня его издания, не считая врем ени отсутствия 

об>-чающегося в Гим назии . О тказ обучаю щ егося, родителей  (законны х 

представителей) обучаю щ егося  ознаком иться  с указанн ы м  п риказом  под 

росп ись оф орм ляется соответствую щ им  актом .

5.11. П рим енен ие м ер дисциплинарного  взы скани я, не предусм отрен н ы х 

н астоящ и м и П равилам и , запрещ ается.

5.12. О бучаю щ ийся, родители  (законны е п редставители) обучаю щ егося



вправе обж аловать м еры  дисциплинарного  взы скани я и их  прим енение к 

об> 'чаю щ емуся в ком и ссию  по урегулированию  споров м еж ду  участникам и 

образовательн ы х отнош ений, создаваем ую  в У чреж дении  в соответствии  с 

ст.-5  п .2-6 Ф едерального  закон а №  273-Ф З « Об образовании  в Российской

Ф едерации».

5 .12 .1 .Р еш ение ком иссии  по урегули рован и ю  споров м еж ду участникам и  

образовательны х отнош ений является обязательны м  для  всех  участников 

образовательн ы х отнош ений в Г им назии  и п одлеж и т и сполн ению  в сроки, 

преду см отренны е указанны м  реш ением .

5.12 .2 .Р еш ение ком иссии  по урегулированию  споров м еж ду  участникам и 

образовательн ы х отнош ений м ож ет бы ть обж аловано в устан овлен ном  

закон одательством  Р осси йской  Ф едерации порядке.

5.13. Если в течение учебного года со дня прим ен ен и я м еры  

дисциплинарного  взы скани я к обучаю щ ем уся не будет п ри м енен а новая м ера 

дйсгш плинарного взы скани я, то  он считается не и м ею щ им  м еры  

дисциплинарного  взы скания.

Р уководитель до и стечения учебного  года со дн я  п рим енения м еры  

дисциплинарного  взы скания им еет право снять ее с обучаю щ егося  по 

собственной  иниц иативе, просьбе сам ого обучаю щ егося , родителей  

(законны х представителей) обучаю щ егося, ходатай ству  ученического  совета 

или совета родителей  (законны х представителей) обучаю щ ихся. С нятие 

дисци п ли н арн ого  взы скания оф орм ляется п риказом  руководи теля.

6. Заключительные положения.

1. Н астоящ и е П рави ла дей ствую т н а  всей терри тори и  Г им назии  и 

)аспространяю тся на все м ероприяти я с участием  учащ и хся Гим назии .
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