
Анализ работы
центрального образовательного округа 

Центра развития образования Ремонтненского 
района.

«Развитие личностного потенциала в эпоху 
искусственного интеллекта: новая парадигма 

развития гимназии»

2025-2026 учебный год



Цель и задачи деятельности центрального 
образовательного  округа

Создание условий для успешного функционирования и 
развития системы образования:

•повышение качества образования через внедрение 
современных образовательных технологий и методик;

•формирование у учащихся метапредметных умений, 
навыков и компетенций, необходимых для успешной 
социализации и личностного роста;

•совершенствование системы педагогических средств для 
достижения максимальных результатов в обучении и 
воспитании



 Ключевые направления деятельности
 

Направление Основные мероприятия и результаты

Единое образовательное пространство Внедрение новых ФГОС, учебных планов, 
учебников, синхронизация программ.

Качество образования Сотрудничество с вузами, проектные формы 
обучения. 

Развитие междисциплинарности.

Совершенствование системы 
методической поддержки 

Формирование общих подходов к 
обучению и обмену опытом.

Регулярное обучение педагогов, участие в 
семинарах, вебинарах, профессиональных 

конкурсах и конференциях.

Участие в олимпиадах и НПК различных 
уровней

Высокие результаты обучающихся в научно – 
практической деятельности. 



Центральный образовательный округ – это 50 педагогов 
гимназии, 80% имеют категории 

Формирование культуры взаимопомощи, наставничества, 
способствует созданию атмосферы творческого поиска и 
заинтересованности в росте педагогического мастерства



Воспитание духовности через 
образование





Семинар ЦРО,декабрь 2025 









Цели и задачи Центрального образовательного округа на 
следующий учебный год 

- эффективное использование материальных, кадровых, управленческих, 
финансовых ресурсов, обеспечение пространственной доступности и 
качества образовательных услуг;

-изучение, обобщение и распространение инновационного педагогического 
опыта; развитие информационной и технологической культуры педагога;

-организация и проведение научных, научно-практических и методических 
семинаров, выставок и других организационно-педагогических мероприятий; 

-дальнейшее развитие системы поддержки талантливых детей через 
проведение интеллектуальных марафонов, исследовательской деятельности, 
конкурсов, олимпиад.
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